=\ 4
W Region Podlaski

REGULAMIN KLUBU SPOLECZNEGO INSPEKTORA PRACY

przy Regionie Podlaskim NSZZ ,,Solidarnos¢"

Wypehniajac statutowe uprawnienia, w trosce o zwigkszenie ochrony cztowieka w §rodowisku
pracy oraz wzmocnienie spolecznego nadzoru nad warunkami pracy, Zarzad Regionu
Podlaskiego NSZZ ,,Solidarno$¢” powotuje do dziatania Klub Spotecznego Inspektora Pracy,
1 sprawuje nad nim nadzor.
§1
Celem Klubu SIP jest pomoc Komisjom Zaktadowym w zakresie:
1. prawnej ochrony pracy,
2. zwiekszenia skuteczno$ci wspoldziatania z Panstwowa Inspekcja Pracy
3. organizacji wyborow 1 funkcjonowaniu Spolecznych Inspektorow Pracy w ich miejscu
pracy.
§2
Zadaniem Klubu SIP jest poglebianie i1 aktualizacja wiedzy z zakresu bezpieczenstwa
1 ochrony cztowieka w §rodowisku pracy, a takze przepisow prawa pracy, ustawy o Spotecznej
Inspekcji Pracy i ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy.
§3
Cele Klubu SIP beda, realizowane poprzez:
1. Cykl wyktadéw przygotowujacych i doksztatcajacych SIP do pelnienia aktywnej roli
w ramach swoich kompetencji, takze w komisjach BHP u pracodawcow;
2. Inicjowanie 1 wspdludzial w akcjach i1 konkursach o tematyce ochrony pracy,
w szczegblnosci BHP;
3. Przeptyw informacji pomiedzy Panstwowa Inspekcja Pracy, NSZZ ,,Solidarnos$c"
a Spotecznymi Inspektorami Pracy;

4. Organizacj¢ szkolen Spotecznych Inspektorow Pracy.

§4
Czlonkami Klubu moga, zosta¢ osoby petigce funkcje SIP po akceptacji przez Komisje
Zaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢" oraz Regionalni Koordynatorzy Branzowi ds. BHP

upowaznieni przez swoje Sekcje Branzowe.



§5

1. Organizacja prac Klubu i przygotowaniem szkolen kieruje Kierownik Dziatu Szkolen wraz
z Regionalnym Koordynatorem ds. BHP powotanym przez Zarzad Regionu Podlaskiego
NSZZ ,,Solidarnosc”.

2. Warunkiem otrzymania za§wiadczenia o ukonczeniu kursu w ramach Klubu SIP jest co
najmniej 80 procentowa obecno$¢ na zajeciach prowadzonych w cyklu dwuletnim. Zajecia
odbywajg si¢ raz w miesiacu.

§6

1. Regulamin Spotecznego Inspektora Pracy przyjmuje Prezydium Zarzadu Regionu
Podlaskiego NSZZ ,Solidarno$¢”. Zmiany do Regulaminu wprowadza si¢ w trybie
przewidzianym do jego przyjecia.

2. Przyjecie niniejszego Regulaminu uchyla Regulamin dotychczas obowiazujacy.

3. Regulamin Klubu Spotecznego Inspektora Pracy przy Regionie Podlaskim NSZZ ,,Solidarno$¢"

wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

Regulamin  Klubu Spolecznego Inspektora Pracy przy Regionie Podlaskim NSZZ

LSolidarnosé” przyjety Decyzjg nr 26/2025 Prezydium Zarzgdu Regionu z dnia 7 lipca 2025 r.




